
 

 
 
 

Méthode Apter : Qualification ESMA 
(Échelle de Styles Motivationnels d’Apter) 

Tarif 990 € HT  
 

Deux jours d’initiation au concept et à la méthode suivis d’une journée de débriefing d’expérience et de 
qualification à l’utilisation de l’outil ESMA. Animation : Christophe Lunacek – Impact RH 

 
 

PROGRAMME 
 
 

JOUR UN 
 
Découverte : débriefing du kit 
de préparation. 
Concepts clés : les domaines 
 
               Pause 
 
Présentation de l’objet 
personnel 
Concepts clés : les états 
mentaux 
 
             Déjeuner  
 
Repérer les états mentaux 
Présentation du profil ESMA 
Etude de cas 
 
              Pause 
 
Exercice : « les huit chambres »  
Récapitulation des acquis 
 
 
 
 
 
 
 

JOUR DEUX 
 
 « Passer d’une chambre à 
l’autre » 
Techniques de renversement 
 
                 Pause 
 
Découverte de son profil ESMA  
Méthode d’analyse de profil 
 
               Déjeuner  
 

Session de coaching deux à 
deux 
Débriefing 
 
                 Pause 
 

Utiliser les profils ESMA en 
clientèle 
Modalités d’expérimentation en 
intersession 
 
Deux mois d’intersession pour 
mettre en pratique avec trois 
questionnaires (compris dans 

le coût de la formation). 

JOUR TROIS 

Réactivation des acquis 
théoriques 

Débriefing de l’intersession : 
- les modalités pratiques 
- Les différentes approches 

Présentation des rapports 
d’intervention et qualification 
des consultants 

Les consultants bénéficient 
ensuite de la possibilité 
d’utiliser l’outil ESMA et d’en 
acquérir d’autres.  

Ils sont aussi éligibles pour 
participer aux formations 
qualifiantes de niveau supérieur 

 

 

 

 

 

Dès votre inscription, IMPACT RH vous adressera le kit complet de préparation incluant le 
questionnaire de profil ESMA. 

Pour tout renseignement complémentaire,  
contactez Christelle Leclère au 01.45.26.66.17 ou par mail : c.leclere@impact-rh.com 

 


